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1	 Lisansüstü	programlara	kayıtlı	öğrenci	sayısı	
arttırılacaktır.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐1	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	SH‐1”	
Lisansüstü	programlara	kayıtlı	
öğrenci	sayısı	arttırılacaktır”	esas	
alınmıştır.	Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	
gereksinim,	talep	ve	beklentiler	
tespit	edilerek	hedefler	
belirlenmiştir.	

2017	yılı	için	doktora	programı	
öğrenci	sayısı	artırılacaktır.	 	

2	 Eğitim	ve	Öğretim	fiziki	altyapısı	geliştirilecek,	
donanımları	iyileştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐1	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	ve	SH‐2	
“Eğitim	ve	Öğretim	fiziki	altyapısı	
geliştirilecek,	donanımları	
iyileştirilecektir”		esas	alınmıştır.	
Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	gereksinim,	
talep	ve	beklentiler	tespit	edilerek	
hedefler	belirlenmiştir.	

Akademik	personelin	kullanımına	
sunulmak	üzere	1	adet	optik	okuyucu	
satın	alınacaktır.	
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3	
Öğrencilere	Sunulan	fiziksel,	sosyal	ve	akademik	
destek	hizmetleri	kapsamında	kariyeri	
düzenlenecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐1	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	ve	SH‐3	
“Öğrencilere	sunulan	fiziksel,	sosyal	
ve	akademik	destek	hizmetleri	
geliştirilecektir.”		esas	alınmıştır.	
Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	gereksinim,	
talep	ve	beklentiler	tespit	edilerek	
hedefler	belirlenmiştir.	

Mezun	olacak	öğrenciler	için	kariyer	
günleri	düzenlenecektir..	 	

4	
Öğrencilere	Sunulan	fiziksel,	sosyal	ve	akademik	
destek	hizmetleri	kapsamında	kariyeri	
düzenlenecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐1	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	ve	SH‐3	
“Öğrencilere	sunulan	fiziksel,	sosyal	
ve	akademik	destek	hizmetleri	
geliştirilecektir.”		esas	alınmıştır.	
Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	gereksinim,	
talep	ve	beklentiler	tespit	edilerek	
hedefler	belirlenmiştir.	

Öğrencilerin	kariyer	planlaması	ile	
ilgili	uzmanlar	davet	edilecektir.	 	

5	 Öğrencilere	Sunulan	fiziksel,	sosyal	ve	akademik	
destek	hizmetleri	geliştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐1	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	ve	SH‐3	
“Öğrencilere	sunulan	fiziksel,	sosyal	
ve	akademik	destek	hizmetleri	
geliştirilecektir.”		esas	alınmıştır.	
Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	gereksinim,	

Okula	yeni	kayıt	yapan	öğrenciler	ile	
akademik	ve	idari	personel	arasında	
tanışma	toplantısı	yapılacaktır.	‐	
Danışmanlar	tarafından	öğrencilerle	
düzenli	toplantılar	yapılacaktır.	
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talep	ve	beklentiler	tespit	edilerek	
hedefler	belirlenmiştir.	

6	
	Eğitim‐öğretimin	etkili	ve	verimli	yapılabilmesi	
için	bilgi	destek	unsurları	ve	süreçleri	
iyileştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	“Stratejik	
Amaç‐1	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	esas	
alınmıştır.	Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	
gereksinim,	talep	ve	beklentiler	
tespit	edilerek	hedefler	
belirlenmiştir.	

Akademik	personele	yönelik	
kütüphane	veri	tabanlarının	ve	intihal	
programlarının	kullanımına,idari	
personele	yönelik	ise	otomasyon	
programlarının	kullanımına	ilişkin	
eğitimler	düzenlenecektir.	

	

7	 Bilimsel	Yayın	Sayısı	Arttırılacaktır.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	“Stratejik	
Amaç‐2	Bilgi	Teknoloji	ve	Sanat	
Eserleri	Üretimini	Artırmak”	esas	
alınmıştır.	

Uluslararası	indekslerce	taranan	
yabancı	dergilerde	makale	yazma	
konusunda	eğitim	verilecektir.	

	

8	 Bilimsel	Yayın	Sayısı	Arttırılacaktır.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	“Stratejik	
Amaç‐2	Bilgi	Teknoloji	ve	Sanat	
Eserleri	Üretimini	Artırmak”	esas	
alınmıştır.	

Öğretim	elemanlarının	yılda	2	defa	
bilimsel	toplantılara	katılmaları	
desteklenecek	

	

9	 Dış	Paydaşlara	Sunulan	Hizmetler	ve	Faaliyetler	
Geliştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐3	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	ve	SH‐2	“Dış	
paydaşlara	sunulan	hizmetler	ve	
faaliyetler	geliştirilecektir”	esas	
alınmıştır.	Bunun	yanısıra	talep	ve	

Kurum	ve	kuruluşlara	yönelik	
eğitimler	verilecektir.	 	
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beklentiler	tespit	edilerek	hedefler	
belirlenmiştir.	

10	 Dış	Paydaşlara	Sunulan	Hizmetler	ve	Faaliyetler	
Geliştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐3	“Eğitim	ve	Öğretimin	
Niteliğini	Geliştirmek”	ve	SH‐2	“Dış	
paydaşlara	sunulan	hizmetler	ve	
faaliyetler	geliştirilecektir”	esas	
alınmıştır.	Bunun	yanısıra	talep	ve	
beklentiler	tespit	edilerek	hedefler	
belirlenmiştir.	

Toplum	sağlığını	geliştirmeye	yönelik	
en	az	5	konuda	eğitim	verilecektir.	 	

11	 İç	Paydaşlarla	İletişim	ve	Etkileşim	
Geliştirilecektir.		

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐3	“Paydaşlarla	Kurulan	Sosyal	
ve	Yapısal	İlişkileri	Geliştirmek”	ve	
SH‐3	“İç	Paydaşlarla	İletişim	ve	
Etkileşim	Geliştirilecektir.	”	esas	
alınmıştır.	Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	
gereksinim,	talep	ve	beklentiler	
tespit	edilerek	hedefler	
belirlenmiştir.	

Öğrenci,	akademik	ve	idari	personele	
yönelik,	1	uluslararası	gezi,	en	az	10	
sosyal	toplantı,	en	az	iki	film	gösterimi	
ve	en	az	bir	kültürel	gezi	
düzenlenecektir.	

	

12	 Mezunlarla	iletişim	ve	etkileşim	geliştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐3	“Paydaşlarla	Kurulan	Sosyal	
ve	Yapısal	İlişkileri	Geliştirmek”	ve	
SH‐4	“Mezunlarla	iletişim	ve	

On‐line	anket	sistemi	ile	mezunların	
profil	çalışması	yapılacaktır.	 	
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etkileşim	geliştirilecektir.”	esas	
alınmıştır.		

13	 Mezunlarla	iletişim	ve	etkileşim	geliştirilecektir.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐3	“Paydaşlarla	Kurulan	Sosyal	
ve	Yapısal	İlişkileri	Geliştirmek”	ve	
SH‐4	“Mezunlarla	iletişim	ve	
etkileşim	geliştirilecektir.”	esas	
alınmıştır.	

Mezunlarla	alan	uzmanlarının	bir	araya	
gelmesi	için	faaliyet	düzenlenecektir.	 	

14	 Ulusal	ve	uluslararası	işbirlikleri	geliştirilecek,	
değişim	programlarına	katılım	arttırılacaktır.	

Mersin	Üniversitesi	Stratejik	Planı	
(2013‐2017)	‘nda	yer	alan	Stratejik	
Amaç‐3	“Paydaşlarla	Kurulan	Sosyal	
ve	Yapısal	İlişkileri	Geliştirmek”	ve	
SH‐5	“Ulusal	ve	uluslararası	
işbirlikleri	geliştirilecek,	değişim	
programlarına	katılım	
arttırılacaktır.”	esas	alınmıştır.	
Bunun	yanısıra	ihtiyaç,	gereksinim,	
talep	ve	beklentiler	tespit	edilerek	
hedefler	belirlenmiştir.	

Uluslararası	değişim	programına	
katılan	araştırma	görevlisinin	
deneyimlerini	aktardığı	ir	sunum	
düzenlenecektir.	

	

*Aşağıdaki	Formlardan	Alınır:	
‐	Stratejik	Amaç	ve	Hedeflerimiz	
‐	ADEK	İyileştirme	Eylem	Planları	
‐	Performans	Kriterleri	ve	Göstergeleri	Tablosu	
‐	Birim	Hedefleri	


